LEI N° 0529/2026 PIRES FERREIRA — CE, 28 DE ABRIL DE 2026.

Institui, no ambito da Administracdo Publica Municipal, o
Plano Municipal de Cultura de Pires Ferreira para o periodo
de 2024 a 2034, em conformidade com a Lei Municipal n°
291/2011, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRES FERREIRA, LiVIA MARIA MESQUITA
MORORO MUNIZ MARQUES, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que cAmara
Municipal de Pires Ferreira aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19 Fica instituido, no ambito da Administracdo PUblica Municipal, o Plano Municipal de
Cultura de Pires Ferreira, com vigéncia de 10 (dez) anos, para o periodo de 2024 a 2034, na
forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura constitui instrumento de planejamento estratégico da
politica cultural do Municipio, integrando o Sistema Municipal de Cultura instituido pela Lei n°
291/2011.

Art. 3° O Plano Municipal de Cultura tem por finalidade assegurar:

I - o pleno exercicio dos direitos culturais;

IT - 0 acesso aos bens e servigos culturais;

III - a valorizagao da diversidade cultural;

IV - a promogao do desenvolvimento humano, social e econémico por meio da cultura.

Art. 4° O Plano reger-se-a pelos seguintes principios:
I - diversidade cultural;

IT - democratizacao do acesso;

I1I - participagao social;

1V - descentralizagao territorial;

V - transparéncia e controle social;

VI - valorizagdo do patrimonio cultural;

VII - acessibilidade e inclusao.

Art. 5° S3o diretrizes do Plano Municipal de Cultura:
I - fortalecimento do Sistema Municipal de Cultura;
IT - promogao da participagao social;

III - valorizacdo e protegdo do patrim6nio cultural;
IV - incentivo a formagdo cultural;

V - descentralizagao das agdes culturais;

VI - estimulo a economia da cultura.
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Art. 6° S3o objetivos do Plano:

I - consolidar a politica cultural como politica publica de Estado;
II - ampliar o acesso as politicas culturais;

I1I - fomentar a produgdo, circulagdo e fruigdo cultural;

1V - fortalecer equipamentos culturais;

V - promover o desenvolvimento da economia criativa.

Art. 7° Compete ao Poder Executivo Municipal, por meio do 6rgdo gestor da cultura,
coordenar, executar e monitorar o Plano Municipal de Cultura.

Art. 8° A execucdo do Plano observara a articulagdo com:
I - o Conselho Municipal de Cultura; '
IT - o Fundo Municipal de Cultura;

III - as Conferéncias Municipais de Cultura;

IV - demais instancias do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 99 As agBes, metas e prioridades previstas no Plano deverdo orientar:
I - o Plano Plurianual (PPA);

II - a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

III - a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Art. 10 O financiamento do Plano Municipal de Cultura ocorrera por meio de:
I - recursos do orgamento municipal;

II - Fundo Municipal de Cultura;

I11 - transferéncias estaduais e federais;

IV - convénios, parcerias e emendas parlamentares;

V - outras fontes legalmente admitidas.

Art. 11 O Plano sera monitorado e avaliado pelo Poder Executivo Municipal, com
participacdo do Conselho Municipal de Cultura e da sociedade civil.

Art. 12 O Plano Municipal de Cultura serd revisado periodicamente, preferencialmente a
cada 4 (quatro) anos, preservada sua vigéncia de 10 (dez) anos.

Art. 13 Poder3o ser instituidos planos setoriais e territoriais de cultura, em consonancia com
este Plano.

Art. 14 Fica regustrado que o Plano Municipal de Cultura foi previamente apresentado,
discutido e submetido & apreciagiio dos membros do Conselho Municipal de Cultura, instituido
pela Lei n°® 270/2009, em conformidade com os principios da participacdo social e da gestao
democratica das politicas publicas culturais.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Pago da Prefeitura Municipal
de Pires Ferreira/CE, 28 de abril de 2026
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LIVIA MARIA MESQUITA MORORO MUNIZ MARQUES
Prefeita Municipal de Pires Ferreira/CE
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ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE PIRES FERREIRA

1. Apresentacao

O Plano Municipal de Cultura de Pires Ferreira constitui instrumento de Estado voltado a
organizacdo, continuidade e qualificagdo das politicas publicas culturais do Municipio. Sua
finalidade é assegurar, em perspectiva decenal, o direito de acesso a cultura, a memdria, as artes
e ao patrimdnio cultural, promovendo a diversidade das expressdes locais e o fortalecimento
institucional do Sistema Municipal de Cultura.

A presente minuta foi estruturada a partir de dois vetores complementares: de um lado, o
diagndstico, as estruturas existentes e as deliberagdes ja acumuladas pelo Municipio de Pires
Ferreira; de outro, a arquitetura legislativa mais moderna adotada no Plano Municipal de Cultura
de Fortaleza, especialmente quanto a clareza normativa, a divisdo por eixos de agdo, ao
monitoramento e a integragdo entre gestdo, financiamento e participagao social.

2. Diagnéstico sintético do Municipio

Pires Ferreira integra a regido noroeste do Estado do Ceara, possui populagdo de 10.606
habitantes, trés distritos e relevante vida comunitdria, religiosa e artistica. No campo cultural,
destacam-se a Secretaria Municipal de Cultura, a Biblioteca Municipal, a biblioteca comunitaria
Chiquinha Soares, a Banda de Musica Moacir Pinto, as festas tradicionais, as manifestagoes
religiosas e os vinculos com o Férum Regional de Cultura do Sertdo de Sobral.

O Municipio ja conta com marcos institucionais relevantes, como a lei de criagdo da Secretaria
Municipal de Cultura, a instituicdo do Fundo Municipal de Cultura e a lei do Sistema Municipal de
Cultura, além do acimulo participativo das conferéncias municipais e das propostas aprovadas
na IV Conferéncia Municipal de Cultura, realizada em 2023.

Ainda assim, o diagndstico local revela desafios estruturais: necessidade de aperfeicoamento da
governanga cultural; insuficiéncia de informagdes sistematizadas e indicadores; caréncia de
equipamentos e mobilidade para agles itinerantes; demanda por maior descentralizagdo,
acessibilidade, formacdo técnica, protecdo patrimonial e dinamizagao da economia da cultura.

3. Principios

e - diversidade cultural e pluralidade de expressoes;

e - cultura como direito fundamental e dimensao da cidadania;
e - participacdo social e gestdo democratica;

e - descentralizagao territorial e equidade no acesso;

e - transversalidade entre cultura, educacdo, turismo, comunicagdo, assisténcia social e
desenvolvimento local;

e - acessibilidade, inclusdo e respeito as diferengas;
e - transparéncia, controle social e continuidade administrativa;
e - valorizacdo da memdria, do patrimonio cultural e dos saberes tradicionais.
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4. Diretrizes gerais

1. Fortalecer o Sistema Municipal de Cultura como base permanente da politica cultural do
Municipio.

2. Ampliar o acesso da populagdo aos bens, servigos, equipamentos e oportunidades culturais,
com atencdo a sede, aos distritos e as localidades rurais.

3. Reconhecer, proteger e valorizar o patrimonio material e imaterial, as festas, os acervos, a
memoria local e os mestres da cultura.

4. Promover formagdo continuada em arte, cultura, leitura, patriménio, gestdo e produgdo
cultural.

5. Fomentar a comunicagdo publica da cultura, o0 mapeamento sociocultural e os indicadores
municipais.

6. Estimular a economia criativa, o turismo cultural e a geragao de trabalho e renda no setor.

7. Garantir politicas culturais acessiveis, inclusivas e sensiveis as desigualdades de género, raga,
geracdo e deficiéncia.

8. Assegurar financiamento estavel, transparéncia e monitoramento periddico do Plano.

5. Base institucional e cultural existente

Dimensao Referéncia local

Secretaria Municipal de Cultura,

Orgao gestor instituida em 2008.

Sistema Municipal de Cultura Instituido pela Lei n® 291/2011.

Fundo Municipal de Cultura Instituido pela Lei n® 270/2009.
Conselho Municipal de Cultura e

Participagao social conferéncias municipais realizadas em
2007, 2009, 2011 e 2023.

Biblioteca Municipal, biblioteca
Equipamentos e acervos comunitaria Chiquinha Soares e
acervos locais.

Banda de Musica Moacir Pinto, oficinas

Formacao artistica ~ : .
¢ e acdes formativas a serem ampliadas.

Festas religiosas, capela de Santa
Referéncias patrimoniais Luzia, praticas culturais tradicionais,
memoria local e saberes comunitarios.

6. Eixos estratégicos, objetivos especificos e agdes prioritarias

Eixo I - Gestdo, institucionalidade e sistema municipal de cultura

Objetivo especifico: Consolidar a governanga cultural do Municipio, assegurando cofitinuidade
administrativa, participacdo social e base normativa adequada.
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1. Atualizar e regulamentar, quando necessario, os instrumentos do Sistema Municipal de Cultura,
com integracdo entre drgdo gestor, Conselho, Fundo, conferéncias e plano.

2. Implantar Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais, com cadastro atualizado
de agentes, grupos, espagos, acervos, eventos e bens culturais.

3. Instituir rotina anual de prestagdo piblica de contas e relatério de gestdo cultural.

4. Promover capacitacdo continuada de gestores, conselheiros e agentes culturais em
planejamento, editais, prestacdo de contas e captagdo de recursos.

5. Estimular a elaboracdo de planos setoriais e territoriais, com participagao dos segmentos
culturais e das comunidades.

Eixo II - Patrimonio cultural, memdria e identidades

Objetivo especifico: Reconhecer, salvaguardar e difundir o patriménio cultural material e imaterial
de Pires Ferreira.

1. Realizar mapeamento e inventdrio do patrimdnio cultural do Municipio, incluindo festas,
celebracdes, acervos, imdveis, paisagens culturais, praticas religiosas e saberes tradicionais.

2. Instituir politicas de educagdo patrimonial articuladas com a rede municipal de ensino.

3. Criar programas de reconhecimento e valorizagdo de mestres, mestras, grupos e coletivos
culturais locais.

4. Promover acdes de preservacio dos acervos da Banda de Musica Moacir Pinto, da memoria
bibliografica local e de outros bens de interesse publico.

5. Estimular estudos e medidas de protecdo para bens histdricos e espagos de referéncia
simbdlica do Municipio.

Eixo III - Formacgao, criagao, leitura e producdo do conhecimento

Objetivo especifico: Ampliar as oportunidades de formagdo cultural e artistica para diferentes
faixas etarias e territdrios.

1. Fortalecer a politica municipal de bibliotecas, leitura, escrita, oralidade e literatura, inclusive
com agdes itinerantes.

2. Criar e manter oficinas de musica, canto, sopro, percussao, audiovisual, artesanato, danga,
teatro, cordel, mediacdo de leitura e outras linguagens artisticas.

3. Promover programas de formacdo para artistas, técnicos, produtores, gestores culturais,
agentes de leitura e professores.

4. Apoiar projetos de pesquisa, documentagdo e difusdo da memdria e da diversidade cultural
do Municipio.

5. Estimular parcerias com escolas, universidades, organizagdes da sociedade civil e drgdos
publicos para itinerarios formativos em arte e cultura.

Eixo IV - Acesso, descentralizacdo, comunicacgao e circulagao

Objetivo especifico: Garantir que a populagdo de todos os territdrios tenha acesso efetivo as
politicas e agdes culturais.

1. Descentralizar a programacado cultural, assegurando agdes permanentes na sede, nos distritos
e nas localidades rurais.

2. Estruturar agdes de biblioteca itinerante, cinema itinerante e circulagdo de atividades
formativas e artisticas.
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3. Requalificar e equipar espacos culturais, observando padrdes de acessibilidade fisica e
comunicacional.

4. Instituir politica piblica de comunicagdo da cultura, com uso de meios digitais, radios, redes
sociais e comunicagdo comunitaria.

5. Estimular calendario cultural municipal articulado com festas tradicionais, feiras, mostras,
encontros e eventos comunitarios.

Eixo V - Diversidade cultural, acessibilidade e inclusao

Objetivo especifico: Assegurar que a politica cultural reconhega e enfrente desigualdades
historicamente produzidas.

1. Promover agdes especificas voltadas a criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia,
garantindo fruicdo e participacao cultural.

2. Mapear, reconhecer e valorizar povos tradicionais, expressoes afro-brasileiras e demais
identidades culturais presentes no territorio.

3. Incorporar critérios de acessibilidade em editais, equipamentos, materiais de divulgagao e
atividades promovidas com recursos publicos.

4, Estimular programas e premiages que valorizem diversidade de género, raga, sexualidade,
geracado e territorio.

5. Apoiar iniciativas de inclusdo cultural voltadas a grupos em situagdo de vulnerabilidade social.

Eixo VI - Economia da cultura, trabalho, renda e turismo cultural
Objetivo especifico: Transformar o setor cultural em vetor de desenvolvimento local sustentavel.

1. Instituir programas de fomento, editais, premiagdes, bolsas e apoio a projetos culturais,
observados critérios publicos e transparentes.

2. Estimular cadeias produtivas ligadas a miusica, literatura, artesanato, audiovisual, festas
tradicionais, economia solidaria e turismo cultural.

3. Promover feiras, mostras, festivais e eventos que deem visibilidade a produgdo cultural local
e ampliem oportunidades de comercializacao.

4. Desenvolver acdes de qualificagdo em empreendedorismo cultural, gestdo, comunicagao,
circulagao e uso de tecnologias digitais.

5. Articular cultura e turismo de forma sustentavel, com respeito a memoria local, as
comunidades e ao patrimonio cultural.

7. Metas estruturantes para o decénio

1 - Manter em funcionamento regular o Conselho Municipal de Cultura, com calendario anual de
reunides e publicizacdo de atas e resolugdes.

2 - Implantar e manter atualizado o cadastro municipal de agentes, grupos, espagos e bens
culturais.

3 - Realizar, no minimo, uma Conferéncia Municipal de Cultura a cada 4 anos.

4-1In

stituir pelo menos um edital, chamada publica, prémio ou mecanismo de fomento cultural de
forma periddica, observada a disponibilidade orgamentaria.

5 - Ampliar a politica de formagdo cultural com agdes continuadas em_pelo menos quatro

linguagens ou areas de atuacdo. .
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6 - Desenvolver programa de circulagdo cultural contemplando sede, distritos e localidades rurais.
7 - Executar programa de valorizacdo da memdria e do patrimonio cultural local, com inventario,
registro ou agdes de salvaguarda.

8 - Garantir acessibilidade progressiva nos equipamentos e agdes culturais do Municipio.

8. Financiamento

O financiamento do Plano Municipal de Cultura observara a integracdo entre planejamento,
or¢amento e participagdo social, tendo como eixo central o Fundo Municipal de Cultura e as
dotagdes consignadas ao Orgdo gestor da cultura. Deverdo ser buscadas, de forma
complementar, fontes estaduais, federais e parcerias compativeis com o interesse publico, em
especial aquelas relacionadas a editais, transferéncias fundo a fundo, programas de fomento,
convénios e emendas.

A aplicacdo dos recursos devera observar critérios de transparéncia, impessoalidade, publicidade,
descentralizacio, diversidade e controle social, com prestagdo de contas periédica ao Conselho
Municipal de Cultura e a sociedade.

9. Monitoramento e avaliacao

O monitoramento do Plano sera realizado pelo 6rgao gestor da cultura em conjunto com o
Conselho Municipal de Cultura, com base em indicadores, relatdrios anuais, conferéncias,
audiéncias publicas e instrumentos de participagao social. Recomenda-se a instituigdo de painel
publico simplificado contendo agles executadas, recursos aplicados, editais langados,
equipamentos atendidos e territorios alcangados.

A revisdo periddica do Plano devera ocorrer preferencialmente a cada quatro anos, sem prejuizo
de ajustes anuais de priorizacdo orgamentdria, preservada a vigéncia decenal do instrumento.

10. Disposicoes finais de implementacao

As secretarias e Orgdos municipais com interface nas areas de educagdo, assisténcia social,
turismo, planejamento, finangas, comunicagdo, juventude, infraestrutura e acessibilidade
deverdo atuar em regime de colaboragdo com o 6rgdo gestor da cultura, visando assegurar a
transversalidade das politicas culturais.

Os programas, projetos e agdes decorrentes deste Plano deverdo observar as prioridades
identificadas nas conferéncias municipais de cultura e nos processos participativos locais, sempre
com adequagso a realidade administrativa, financeira e territorial do Municipio.
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIFICO, para os devidos fins, que a Lei n°0529,
de 28 de ABRIL 2026, foi afixada e publicada no
dtrio da Prefeitura do Municipio de Pires Ferreira

no dia 28 de ABRIL de 2026. O referido é verdade.
Dou fé.

Pires Ferreira, 28 de abril de 2026.

Gabinete
da Prefeita
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